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1. NTRODUCTION
Le processus REDD+ comprend fondamentalement trois phases : la phase de préparation, la
phase de mise en ceuvre et la phase de paiement sur performance.

Le Togo met en ceuvre son document de proposition de mesures pour 1’état de préparation a la
REDD+ (R-PP) depuis 2015. 11 s’est assigné objectif de finaliser ses travaux de préparation a
la REDD+ le 31 décembre 2021.

En prélude a la fin de cette premiere phase, il est apparu opportun de faire le point sur 1’état
d’avancement des activités pour chaque composante du R-PP et présenter une vue globale sur
le progres réalisé.

C’est dans ce cadre qu’une auto-évaluation participative du processus de préparation du Togo
a la REDD+ est organisée en vue de procéder a une analyse autocritigue commune de la
Coordination Nationale REDD+ et des parties prenantes. Cette auto-évaluation permet de
relever les points forts ainsi que les points faibles dans la mise en ceuvre du R-PP du Togo et
de proposer des actions pour améliorer les points faibles constés. Les données et informations
ainsi collectées contribueront a 1’¢laboration du R-Package.

Le présent rapport fait la synthese des résultats de consultations des organisations de la société
civile de la région des Plateaux-Est qui s’est déroulée le 14 et 16 mai 2021 a I’évéché
d’Atakpamé. 20 participants représentant les différentes organisations de la société civile de la
région des plateaux-Est ont pris part a cet atelier d’auto-évaluation

2. Participation aux ateliers de consultation et d’auto-évaluation
Au total, 20 acteurs de la société civile de la région des plateaux-Est représentant 05
plateformes et structures sont invités a 1’atelier de consultation et d’auto-évaluation. 20 acteurs
sur les 25 attendus y ont effectivement pris part a I’atelier ; soit un taux de participation de 80%
avec une représentativité des femmes a hauteur de 35%. Le tableau ci-dessous fait la synthése
des participants a I’atelier d’auto-évaluation de la région des plateaux-Est.

Acteurs attendus Acteurs ayant participé

structures Nombre de | structures Hommes femmes Total
participants

CNODD/ONG | 8 CNODD/ONG 6 0 6

CNJ/CRJ 7 CNJ/CRJ 4 0 4

CFREDD 8 CFREDD 0 7 7

FETAPH 2 FETAPH 1 0 1

ONATEPH 2 ONATEPH 2 0 2

Total 27 Total 13 7 20

Les acteurs de la société civile de la région des plateaux-Est ont évalué les aspects suivants :
- Dispositifs/organes mis en place pour gérer le processus de préparation a la REDD+ ;
- Sensibilisation, participation et consultation ;
- Préparation de la stratégie nationale REDD+ ;
- Réalisation de I’évaluation environnementale sociale stratégique ;
- Préparation du mécanisme de gestion des plaintes ;
- Elaboration du mécanisme de partage de bénéfices

L’évaluation de ces aspects a consisté a faire une analyse autocritique objective sur chacun de
ces aspects, a dégager leurs points forts et leurs points faibles puis a proposer les actions a
mener pour améliorer les faiblesses constatées. Le tableau ci-dessous résume I’appréciation des
acteurs de la société civile de la région des plateaux-Est.
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3. Résultats de I’évaluation

N° | Aspects a évaluer | Points forts Points faibles Activités a mener
pour ameliorer les
points faibles

1 | Dispositifs/organes | Les organes (coordination nationale REDD+, Groupe national de travail de | Absence d’organes de | Accélérer la mise en

mis en place pour | REDD+, comité national REDD+) sont mis en place par décret avec un mandat | coordination des place et
gérer le processus | clairement défini pour gérer le processus REDD+. communes au niveau | I’opérationnalisation
de préparation a la - fonctionnement des différents organes mis en place conformément a | du REDD+ des CCDD
REDD+ leurs mandats
- Au niveau régional, la mise en place du CRDD (cadre régional de
développement durable), de la CPDD (commission préfectorale de
développement durable), la CCDD (commission communale de DD)
- La mise en place et ou I’appui de différentes plateformes pour assurer la
mobilisation (CF-REDD+, ONATEPH, CNJ, CNODD, la chefferie
traditionnelle, la CTOP, les pépiniéristes et planteurs, APPT, etc.)
-Bonne collaboration entre les différents organes et plateformes
2 | Sensibilisation, Sensibilisations : Implication des organisations de la société civile dans divers | Les OSC ne font pas | Aider les OSC a

participation et
consultation

thématiques de sensibilisation notamment :

- importance et utilisation des foyers améliorés, des fours et séchoirs solaires
- changement climatique et dégradation des sols

- changement climatique et gestion des ressources naturelles a travers des AGR,
une alternative aux combustibles de bois énergie et renforcement de la
résilience face a la pandémie COVID19

- le processus REDD+ et le role de la femme dans ce processus

- avantages de la forét et le reboisement suivi de la mise en terre des plants

- formation des femmes carbonisatrices sur les nouvelles méthodes de
carbonisation (meule casamancaise)

suffisamment de
restitution
lorsqu’elles prennent
part aux ateliers faute
de moyens financiers

identifier des
stratégies efficaces
qui leur permettent
de faire la
restitution de leurs
participations aux
ateliers et
séminaires




- élaboration des manuels de vulgarisation
- les risques des systémes de production non durables, etc.

Participation et consultation :

-Atelier national de validation du rapport de 1’étude sur la gouvernance de
carbone et analyse des possibles partage de bénéfices

- Atelier régional de validation de la version2 de la stratégie REDD+ et les
instruments de sauvegarde environnementales et sociales (CGES, PCGES,
PGSE, CGPC, PGP, CPR et CP, MGP, etc.)

- atelier d’évaluation de la stratégie et plan de communication REDD+

- Développement « mécanismes de gestion des plaintes dans le cadre du
processus REDD+ au Togo »

-Evaluation environnementale sociale de la stratégie nationale REDD+ au
Togo- rapport final

-consultation de tous les acteurs avant la validation

-Implication de tous les acteurs et prise en compte de leurs préoccupations a la
validation des différents documents

Préparation de la
stratégie nationale
REDD+

- Réalisation de 9 études diagnostiques et trois études transversales
Les études diagnostiques ont  permis de comprendre les moteurs de la
déforestation et de la dégradation des foréts
Les résultats de ces différentes études ont permis 1’élaboration du premier draft
de la stratégie nationale REDD+.
- consultation des acteurs pour recueillir leurs points de vue et
préoccupations
- production de la version améliorée de la stratégie nationale REDD+
- atelier de consultation et de validation de la version améliorée de ladite
stratégie
- réalisation de I’évaluation environnementale, sociale et stratégique qui
a permis de retenir les options stratégiques pertinentes
- validation du document final de la stratégie nationale REDD+




La stratégie nationale REDD+ a été élaborée a travers une démarche
participative, inclusive et itérative. Elle est approuvée par le comité national
REDD+ et adoptée par le gouvernement puis intégrée au PND.

Réalisation de
I’évaluation

L’EESS a Permis de :
- approfondir I’analyse des impacts négatifs potentiels

Absence d’un cadre
juridique qui encadre

Accélérer I’adoption
des EESS en cours

environnementale - proposer des mesures d’atténuation pour juguler les impacts négatifs les évaluations d’élaboration
sociale stratégique - élaborer les instruments de sauvegardes environnementales et sociales | stratégiques
- faire une analyse de faisabilité des différentes options stratégiques environnementales et
Les préoccupations des parties prenantes ont été prises en compte a travers des | sociales
ateliers de consultation et de validation.
Préparation du Le MGP a été ¢laboré avec I’implication effective de tous les acteurs. Le MGP n’est pas Multiplier les
mécanisme de - le MGP permet de gérer a I’amiable les conflits entre parties prenantes | suffisamment diffusé | actions de

gestion des
plaintes

- il permet d’éviter la perte du temps et le colt onéreux de la procédure
judiciaire et permet d’assurer la cohésion sociale
- le MGP est accessible aux différents acteurs.
Les registres et de classeurs ont été mis a disposition des acteurs pour faciliter
le travail.

au niveau de la base

sensibilisation des
acteurs sur le MGP

Elaboration du
mécanisme de
partage de
bénéfices

Le mécanisme de partage des bénéfices qui décrit clairement les modalités de
partage des bénéfices de facon équitable.

-Le MPB incite les acteurs au reboisement

-Le MPB est une garantie de la gestion sécurisée des fonds

- le fait que la gestion des fonds soit confiée au MEF constitue une garantie qui
rassure les partenaires et les planteurs

Inexistence du texte
exclusif qui doit
encadrer la gestion
des fonds carbone

Elaboration du texte
exclusif encadrant la
gestion des fonds
carbone




Conclusion/recommandations

Globalement nous pensons que le Togo est prét pour entrer dans la phase de mise en ceuvre
Pour la gestion d processus REDD+, les organes mis en place par décret avec un mandat
clairement défini et ils ont été bien fonctionnels.

Dans le processus il faut mettre en place les CCDD et renforcer leur opérationnalisation.

Les sensibilisations et les consultations ont été faites d’une fagon cohérente en impliquant tous
les acteurs dans le processus de préparation a la REDD+

Le processus de préparation de la stratégie nationale REDD+ s’est fait a travers une démarche
dynamique, participative, inclusive et itérative

L’EESS a permis d’approfondir les analyses des impacts négatifs et a proposer des mesures
d’atténuation pour finaliser I’¢laboration de la stratégie nationale REDD+

L’¢laboration du MGP a été participative, inclusif et accessible a la population. Elle constitue
une directive qui permet de régler a I’amiable les éventuels conflits entre les acteurs.

Le MPB va permettre aux planteurs de conserver améliorer leurs foréts.

Le MPB est également une directive qui incite au reboisement tout en étant une garantie qui
rassure les partenaires pour la gestion des fonds.

Recommandations
En termes de recommandations, les acteurs de la société civile de la région des Plateaux
suggerent :

- Accélérer la mise en place et I’opérationnalisation des CCDD

- Aider les OSC a identifier des stratégies efficaces qui leur permettent de faire la
restitution de leurs participations aux ateliers et séminaires

- Accélérer I’adoption des EESS en cours d’¢élaboration

- Multiplier les actions de sensibilisation des acteurs sur le MGP

- Elaboration du texte exclusif encadrant la gestion des fonds carbone
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